РАЗВИТИЕ   МАЛОГО  ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

В 2007 году на территории республики действовали 32846 экономически активных малых предприятий и зарегистрированы 129173 индивидуальных предпринимателей, что по сравнению с 2005 годом увеличилось на 63% и 12% соответственно. В крестьянских (фермерских) хозяйствах заняты 17 тыс.человек.
Расходы консолидированного бюджета и субъекта Российской Федерации на поддержку и развитие малого предпринимательства (по данным Министерства финансов Российской Федерации) в 2007 году составили 49,3 млн. рублей. 
	Наименование показателя
	2005
	2006
	2007

	Количество экономически активных малых предприятий (всего по отраслям экономики), тыс. единиц

	20,1
	23,4
	32,8

	Среднесписочная численность работников малых предприятий, тыс.чел.

	146,5
	208,0
	221,9

	Количество индивидуальных предпринимателей, тыс.чел.

	115,4
	121,9
	129,2

	Оборот малых предприятий по всем видам экономической деятельности (в действующих ценах), млрд. рублей

	146,3
	185,0
	235,2

	Доля малого предпринимательства в ВРП ,%

	16,5
	19,7
	20,3

	Доля продукции малых предприятий в валовом региональном продукте, %

	
	11,8
	13,9






К наиболее распространенным видам экономической деятельности малых предприятий, как и ранее, относятся оптовая и розничная торговля (в январе-сентябре 2007 года – 39,2% предприятий от общего числа), операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг (18,4%), строительство (15,4%).
Средняя численность работающих на малых предприятиях в 2007 году составила около 222 тыс.чел., что на 6,7% больше чем в 2006 году.

Наибольшее количество занятых на малых предприятиях отмечено в сфере оптовой и розничной торговли (32%), строительстве (21%), в сфере операций с недвижимым имуществом, аренды и предоставления услуг (16,5%), на обрабатывающих производствах (14,6%). На малых предприятиях заняты 47,9% среднесписочной численности работников всех строительных предприятий республики и 53,5% - предприятий оптовой и розничной торговли. 
По сравнению с 2006 годом общий оборот всех малых предприятий возрос более чем на 27% и составил 235,2 млрд. руб. Доля субъектов малого предпринимательства в ВРП в 2007г. по оценке превысила 20%. Для достижения значения, намеченного Программой поддержки малого предпринимательства в Республике Татарстан на 2005-2010 годы (30%), и обеспечения эффективного развития сферы малого бизнеса, предусматривается решение задач путем стимулирования привлечения инвестиций в сектор малого предпринимательства, развития прогрессивных финансовых технологий, обеспечения  взаимовыгодного сотрудничества научных учреждений и предприятий в части внедрения инноваций, создания условий для развития эффективных организационно-правовых форм взаимодействия крупного и малого бизнеса, развития инновационно-активных образований. 


Наибольший вклад (49,6%) вносят малые предприятия, осуществляющие оптовую и розничную торговлю. Значительный объем оборота приходится на малые предприятия вида деятельности «Строительство» и «Обрабатывающие производства». Их доля составила 25,2% и 12,7%, соответственно.
В 2007 г. по сравнению с 2006 г. доля малых предприятий в объеме инвестиций в основной  капитал  возросла  с 4,9% до 5,1%.
Мониторинг основных показателей деятельности малых предприятий республики, функционирующих на имущественном комплексе крупных промышленных предприятий, технопарков, инновационных бизнес-инкубаторов (ОАО «Татнефть, ОАО «Технопарк «Восток», ОАО «Камский индустриальный парк «Мастер» и др.), свидетельствует об успешных результатах их работы. По итогам  обследования малых предприятий данной категории среднемесячная заработная плата работников превысила среднее значение по всем обследованным малым предприятиям республики на 10%, численность состава в среднем на одного работающего более чем в 2 раза, а объем отгруженной продукции в расчете на одного работающего больше на 30,7%. 
Интенсивно продолжает развиваться рынок кредитования малого бизнеса. Всего за 2007 год кредитные организации республики выдали субъектам малого бизнеса и индивидуальным предпринимателям кредитов в общей сумме  107   млрд.рублей, что больше аналогичного периода 2006 года на 14.4 млрд.рублей (15,5  %). Доля кредитов малому бизнесу и индивидуальным предпринимателям в общем объеме вновь выданных кредитов всем категориям заемщиков составила 18,4%.
При участии Инвестиционно-венчурного и Стабилизационного залогово-страхового фондов в республике успешно реализуются меры финансовой поддержки предпринимательства в частности через Программы льготного кредитования, через лизинговые сделки, гарантийные механизмы и гранты. C мая 2005 года реализуeтся программа льготного микрокредитования  субъектов малого предпринимательства. За 2007г. кредиты по этой программе получили 1587 субъектов малого предпринимательства на общую сумму 431,0 миллионов рублей, в том числе 181,0 миллионов рублей  реинвестированных средств. Средневзвешенная процентная ставка по выданным кредитам составила 9,1% годовых. 
С марта 2006 года действует Программа льготного среднесрочного кредитования субъектов малого предпринимательства, реализующих проекты в реальном секторе экономики. В 2007 году по этой программе кредиты получили 407 субъектов малого предпринимательства на общую сумму 857,5 миллионов рублей. Средневзвешенная процентная ставка по выданным кредитам составила 10,2% годовых.
В августе 2007 года в республике создан Гарантийный фонд. По программе льготного кредитования с участием этого фонда предприниматели могут получить кредит до 5 млн. рублей, сроком до 3 лет при наличии собственного залогового обеспечения не менее 50% от суммы обязательств по кредиту. В.2007 году по этой программе кредиты получили 129 субъектов малого предпринимательства на общую сумму 397,6 миллионов рублей. 
Для поддержки начинающего бизнеса и молодежного предпринимательства  в 2007 году из средств республиканского и федерального бюджетов было выделено 10 млн. рублей на гранты Правительства Республики Татарстан. По результатам конкурса, проведенного в конце 2007 года, 50 предпринимателей получили гранты в размере 100 тыс. рублей.
В 2007 году выделено 10 млн. рублей на паритетной основе из средств федерального и республиканского бюджетов Республики Татарстан на обучение субъектов малого предпринимательства по образовательным программам: «Основы предпринимательской деятельности», «Управление развитием бизнеса», «Инновационный менеджмент международного уровня».
[bookmark: sub_30300]Указом Президента Республики Татарстан от 31 декабря 2007 г. N УП-720 "О Комитете по развитию малого и среднего предпринимательства Республики Татарстан" с 1 января 2008 года в Республике создан новый орган государственной исполнительной власти - Комитет по развитию малого и среднего предпринимательства. Среди задач созданного ведомства основными являются:
· создание организационных, экономических и иных условий, необходимых для реализации государственной политики в области поддержки малого и среднего бизнеса, а также для обеспечения выполнения нормативных актов РТ в этой области;
· оказание информационной и методической поддержки субъектам малого предпринимательства;
· представление интересов малого предпринимательства в государственных органах;
· содействие в финансировании и участии субъектов малого предпринимательства в реализации государственного заказа и заказов от крупных предприятий;
· участие в формировании инфраструктуры рынка, обеспечивающей равные условия и возможности для осуществления деятельности малого и среднего предпринимательства.








Распределение числа малых предприятий Республики Татарстан и 
Российской Федерации по отраслям и видам экономической деятельности 
в 2000 и 2006 гг.
	
2000 г.
	Российская 
Федерация
	Республика 
Татарстан

	
	тыс.ед.
	уд. вес,%
	тыс.ед.
	уд. вес,%

	Всего
в том числе:
	879,3
	100
	16,2
	100

	промышленность
	134,2
	15,3
	2,3
	14,4

	сельское хозяйство
	14,4
	1,6
	0,2
	0,9

	строительство
	126,8
	14,4
	3,2
	19,7

	транспорт
	19,5
	2,2
	0,3
	1,9

	связь
	3,7
	0,4
	0,1
	0,7

	торговля и общественное питание
	407,5
	46,3
	6,4
	39,7

	оптовая торговля продукцией производственно-
технического назначения
	13,9
	1,6
	0,2
	1,3


	информационно-вычислительное обслуживание
	5,6
	0,6
	0,1
	0,6

	операции с недвижимым имуществом
	11,1
	1,3
	0,1
	0,7

	общая коммерческая деятельность по
обеспечению функционирования рынка
	35,7
	4,1
	1,2
	7,5

	жилищно-коммунальное хозяйство;
непроизводственные виды бытового обслуживания
населения
	5,1
	0,6

	0,1
	0,9

	здравоохранение, физическая культура и 
социальное обеспечение
	18,5
	2,1
	0,3
	1,8

	образование
	5,5
	0,6
	0,1
	0,6

	культура и искусство 
	8,4
	1,0
	0,1
	0,9

	наука и научное обслуживание
	30,9
	3,5
	0,7
	4,4

	финансы, кредит, страхование, пенсионное 
обеспечение
	5,9
	0,7
	0,1
	0,8

	другие отрасли
	32,6
	3,7
	0,5
	3,2

	
2006 г.


	Всего
в том числе:
	1032,8
	100
	47,4
	100

	сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	28,9
	2,8
	1,5
	3,2

	рыболовство, рыбоводство
	2,4
	0,2
	0,0
	0,1

	добыча полезных ископаемых
	4,1
	0,4
	0,2
	0,4

	обрабатывающие производства 
	123,4
	12,0
	5,8
	12,3

	производство и распределение электроэнергии
	4,1
	0,4
	0,2
	0,4

	строительство
	117,1
	11,3
	7,2
	15,1

	оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	464,6
	45,0

	18,8
	39,7

	гостиницы и рестораны
	20,8
	2,0
	1,0
	2,0

	транспорт и связь
	50,3
	4,9
	1,7
	3,7

	финансовая деятельность
	14,7
	1,4
	0,7
	1,4

	операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	163,3
	15,8
	8,1
	17,1

	образование
	2,7
	0,3
	0,2
	0,4

	здравоохранение и предоставление социальных услуг 
	10,8
	1,0
	0,6
	1,4

	предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	25,3
	2,4
	1,4
	2,8




ПОВЫШЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ И ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ

Административная реформа

В целях повышения эффективности государственного управления в Республике Татарстан, в рамках проведения административной реформы в 2007 году разработаны и утверждены 127 административных регламентов предоставления государственных услуг физическим и юридическим лицам исполнительными органами государственной власти Республики Татарстан, 10 из которых реализуют принцип «одного окна». Регламенты размещены на официальных сайтах министерств и ведомств. Сформирован и размещен на официальном сайте Министерства экономики Республики Татарстан (как держателе реестра) Единый реестр государственных услуг.  
В систему индикативного управления в 2007 году введен индикатор «Число административных регламентов предоставления государственных услуг, включенных в Единый реестр государственных услуг в % к общему числу административных регламентов предоставления государственных услуг, утвержденных ведомственными нормативными актами».  
В рамках портала Правительства Республики Татарстан создан портал «Государство и население», на котором размещена информация о государственных услугах и планируются к размещению административные регламенты оказания государственных услуг, информационно – справочное сопровождение их оказания. В настоящее время разрабатывается порядок оказания государственных услуг в электронной форме.
[bookmark: YANDEX_244]Проведен мониторинг внедрения административных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными органами государственной власти  Республики Татарстан, основной целью которого являлась оценка качества и доступности предоставляемых государственных услуг. Результаты мониторинга показали, что ситуация в министерствах и ведомствах республики по выполнению административных регламентов в целом удовлетворительная. Исполнительными органами государственной власти проводится соответствующая работа по устранению фактов нарушений, выявленных в ходе мониторинга, а также повышению эффективности работы в данной области. 
В целях совершенствования процесса мониторинга подготовлен проект методики мониторинга и оценки качества предоставления государственных услуг с учетом мнения населения, а также методических материалов по разработке административных регламентов предоставления услуг органами местного самоуправления.  
Указом Президента Республики Татарстан приняты 6 универсальных регламентов предрегистрационной подготовки документов по имущественным сделкам. Данные регламенты позволят в несколько раз сократить время и стоимость услуг, предоставляемых в рамках многофункционального центра.


Проведен функциональный анализ эффективности деятельности исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан и подведомственных им учреждений за 2006 год, по результатам которого были подготовлены предложения по оптимизации организационных структур и деятельности министерств и ведомств Республики Татарстан.
В целях упорядочения деятельности координационных и совещательных органов Республики Татарстан, а также в связи с внесением изменений в структуру исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан принято постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 12.10.2007 №556 «О внесении изменений в отдельные нормативные правовые акты Кабинета Министров Республики Татарстан» и Указ Президента Республики Татарстан от 17.12.2007 №УП-687 «О признании утратившими силу отдельных актов Президента Республики Татарстан». В результате из 382 упразднены 9 республиканских комиссий, завершивших реализацию своих полномочий.
Подготовлен проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан, касающийся упразднения еще 45 республиканских координационных и совещательных органов.
В рамках работы по совершенствованию деятельности исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан подготовлен проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан о преобразовании Республиканской межведомственной комиссии по оптимизации бюджетных расходов в Республиканскую межведомственную комиссию по оценке результативности деятельности исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан. 
Ведется база данных по координационным и совещательным органам Республики Татарстан, которая поддерживается в актуальном состоянии. 
В целях реализации Договора о разграничении предметов ведения и полномочий между органами государственной власти Российской Федерации и органами государственной власти Республики Татарстан, заключенного 26 июня 2007 года, подготовлены предложения по разработке в 2008 году соглашений между Правительством Республики Татарстан и Российской Федерации, которые включены в проект Плана мероприятий по реализации Договора.
В целях совершенствования методической базы по оценке эффективности деятельности министерств и ведомств Министерством экономики Республики Татарстан разработаны Методика расчета нормативной численности сотрудников центральных аппаратов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в зависимости от трудоемкости выполняемых ими полномочий и Методика определения полезной площади помещений, занимаемых работниками органов исполнительной власти Республики Татарстан. Апробация разработанных методик показала избыточность численности аппаратов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в среднем на 25%.
Осуществлялась работа по полному аналитическому и информационному обеспечению участия Республики Татарстан в работе федеральных Комиссии по проведению административной реформы и Комиссии по совершенствованию взаимодействия федеральных органов исполнительной власти и органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, заседания которых проводились в среднем два раза в месяц.
Разработана ведомственная программа Министерства экономики Республики Татарстан по реализации Стратегии антикоррупционной политики на 2007 – 2009 годы.
По предложению Республиканского совета по реализации антикоррупционной политики в перечень индикаторов оценки эффективности деятельности исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан на 2007 – 2009 годы, утвержденный  постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 18.06.2007 №239, введен раздел, содержащий индикаторы оценки коррупционной ситуации в исполнительных органах государственной власти Республики Татарстан.
Продолжена работа по совершенствованию деятельности многофункционального центра предоставления услуг гражданам и организациям в Республике Татарстан, расположенного в г.Казани на ул.Авангардная. Начата  разработка проекта по размещению в указанном многофункциональном центре также пунктов приема и выдачи документов ряда территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, задействованных при оказании услуг.

Государственный заказ на управление исполнительным органам

В рамках системы индикативного управления экономикой сформирован Государственный заказ на управление исполнительным органам государственной власти Республики Татарстан на 2008 год и на плановый период 2009-2010 годы, утвержденный постановлением Кабинета Министров от 4.02.2008 г. № 69. 
В 2007 году усовершенствована существующая система индикаторов. Базовыми для всей системы управления республики, включая деятельность министерств, ведомств и муниципальных образований стали 12 индикаторов качества жизни: уровень жизни, состояние здравоохранения, уровень развития физкультуры и спорта, качество образования, доступность жилья, уровень развития культурной сферы, уровень экологической безопасности, состояние системы правоохранения, эффективность государственного управления, уровень развития транспортной инфраструктуры, состояние сферы жилищно-коммунального хозяйства, уровень информатизации. 

Стратегическая цель – повышение качества жизни населения
 (
12 
базовых
 
индикаторов
35 
общих
 
показателей
24 показателя 
для
 муниципальных районов и городских округов
279 
показателей
 
оценки
 
эффективности
 
деятельности
 
министерств
 
89 показателей взаимодействия министерств с муниципальными районами и городскими округами 
)
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В соответствии с Указом Президента Российской Федерации № 825 от 28.06.2007 «Об оценке эффективности деятельности органов исполнительной власти  субъектов Российской Федерации» для оценки деятельности введены индикаторы, по которым каждым субъектом должен быть представлен отчет. Эти показатели включены в государственный заказ  на управление министерствам и в соглашения с органами местного самоуправления. Впервые введены индикаторы, характеризующие антикоррупционную деятельность и объем финансовых ресурсов по отраслям в расчете на одного жителя республики, что позволит оценить эффективность использования бюджетных средств.



За каждым министерством закреплены индикаторы качества жизни, индикаторы оценки эффективности деятельности по закрепленным функциям, индикаторы эффективности взаимодействия министерства с федеральными органами государственной власти, индикаторы оценки коррупционной ситуации в исполнительных органах государственной власти Республики Татарстан. 
Для органов местного самоуправления (муниципального района и городского округа) задание формируется в рамках переданных им государственных полномочий. 
[bookmark: _Toc96310438]В декабре 2007 года заключены соглашения между Кабинетом Министров Республики Татарстан и муниципальными районами и городскими  округами республики по достижению плановых показателей социально-экономического развития муниципалитетов на 2008 год. Также будут заключаться соглашения между министерствами и муниципальными образованиями республики (по видам деятельности).


Выполнение Государственного заказа на управление исполнительным органам государственной власти Республики Татарстан за 2007 год
	Наименование индикатора
	
Значение индикатора


	
	2006г.
	2007г.

	
	факти-ческое
	пороговое, утв. пост. КМ РТ от 18.06.2007 № 239
	факти-ческое

	1. Темп прироста валового регионального продукта (далее  ВРП)  в сопоставимых ценах к предыдущему году, %
	7,8

	6,7

	8,7

	2. Доля обрабатывающих производств в общем объеме промышленного производства, %
	59,5

	65,2

	61,9

	3. Доля производства готовых металлических изделий, машин и оборудования, электрооборудования, электронного и оптического оборудования, транспортных средств в общем объеме промышленного производства, %
	23,4



	27,4



	25,4

	4. Объем инвестиций в основной капитал, % к ВРП
	25,63
	25,99
	28,37

	5. Расходы на научные исследования, % к ВРП
	0,03
	0,03
	0,03

	6. Доля населения, имеющего доходы ниже прожиточного минимума, %
	9,9
	9,3
	8,48

	7. Средняя продолжительность жизни населения,  лет
	69,04
	68,4
	69,04

	8. Соотношение доходов 10% наиболее и наименее обеспеченного населения, раз
	14,4
	11,1
	14,75

	9. Интегральный показатель качества жизни населения  
	0,794
	0,832
	0,844

	10. Уровень жизни (доходы на душу населения к минимальному потребительскому бюджету на члена типовой семьи), раз 
	1,6
	1,7
	1,84

	11. Уровень безработицы по методологии Международной организации труда (на конец периода), %
	5,62
	5,35
	5,35

	12. Уровень регистрируемой безработицы (на конец периода), %
	1,356
	1,33
	1,26

	13. Уровень годовой инфляции, % 
	7,4
	7,0
	11,6

	14. Государственный долг, % к ВРП
	2,88
	3,2
	2,38

	15. Дефицит бюджета, % к ВРП
	-
	0,4
	0,3

	16. Уровень обеспеченности налоговыми и неналоговыми доходами, %
	49,0
	61,0
	48,0

	17. Число муниципальных образований с обеспеченностью закрепленными налоговыми и неналоговыми доходами в пределах, единиц всего, %
в том числе:  25>=Д>0
50>=Д>25
75>=Д>50
100>Д>75, 
 (всего городских округов и муниципальных районов в республике – 45)
	


45
27
13
4
1

	


45
24
15
2
4
	


45
26
14
4
1

	18. Доля безубыточных хозяйствующих субъектов, % 
	72,4
	70,0
	79,49

	19. Доля несырьевой продукции в общем объеме экспорта Республики Татарстан, %
	33,7
	34,5
	36,5




Выполнение индикаторов оценки эффективности работы министерств Республики Татарстан
с федеральными органами государственной власти за 2007 год

	№
	Наименование министерств
	Значение индикатора

	
	
	Темп прироста привлечения федеральных средств министерствами и ведомствами Республики Татарстан по федеральным целевым программам, федеральным адресным инвестиционным программам, конкурсам, грантам, национальным и другим инвестиционным проектам (пороговое значение – не ниже уровня инфляции на планируемый год), в % к предыдущему году
	Количество выигранных министерствами и ведомствами Республики Татарстан конкурсов и 
грантов, проводимых  федеральными органами власти, единиц


	1
	Министерство экономики Республики Татарстан
	145,5
	-

	2
	Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан
	16,2
	4

	3
	Министерство по делам молодежи, спорту и туризму Республики Татарстан
	325,0
	9

	4
	Министерство здравоохранения Республики Татарстан
	95,0
	-

	5
	Министерство образования и науки Республики Татарстан 
	19,3
	10

	6
	Министерство культуры Республики Татарстан
	1,6
	-

	7
	Министерство внутренних дел по Республике Татарстан
	667,4
	-

	8
	Министерство финансов Республики Татарстан
	-
	-

	9
	Министерство земельных и имущественных отношений Республики Татарстан
	-
	-

	10
	Министерство информатизации и связи Республики Татарстан
	-
	2

	11
	Министерство транспорта и дорожного хозяйства Республики Татарстан
	121,2
	-

	12
	Министерство сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан
	17,2
	-

	13
	Министерство промышленности и торговли Республики Татарстан
	106,7
	-

	14
	Министерство экологии и природных ресурсов Республики Татарстан
	166
	-

	15
	Министерство лесного хозяйства Республики Татарстан
	-
	-

	16
	Министерство строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан
	376,31
	7

	17
	Министерство юстиции Республики Татарстан
	-
	-

	18
	Министерство по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Республики Татарстан
	-
	-



Выполнение министерствами Республики Татарстан индикаторов оценки коррупционной ситуации за 2007 год

	
	Наименование министерств
	Значение индикатора

	
	
	1.Число принятых на работу сотрудников без конкурса в % к общему числу принятых на работу сотрудников
	2. Количество сотрудников, прошедших ротацию, в % к общему числу работающих сотрудников
	3. Количество ведомственных нормативных актов, прошедших экспертизу на наличие коррупциоген-ных положений и статей, в % к общему числу разработанных и принятых документов


	4. Число административных регламентов, введенных в действие ведомственным или иным нормативным документом, в % к общему числу государственных услуг, оказываемых юридическим и физическим лицам

	5. Наличие прецедентов (обоснованных жалоб) на нарушение административных регламентов оказания государственных услуг юридическим и физическим лицам, совершенных государственными служащими
(отношение числа прецедентов, жалоб к общему числу гражданских служащих)
	6. Наличие прецедентов дисциплинар-ных проступков, нарушений законодательства о государствен-ной
гражданской службе, совершенных государствен-ными служащими (да/нет)

	7. Наличие фактов привлечения к уголовной (административ-ной) ответственности за коррупционные правонарушения государственных служащих (да/нет)



	1
	Министерство экономики Республики Татарстан
	0
	0
	100
	100
	0
	нет
	нет

	2
	Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан
	0
	0
	73,4
	100
	0
	нет
	нет

	3
	Министерство по делам молодежи, спорту и туризму Республики Татарстан
	10
	2,7
	100
	50
	0
	нет
	нет

	4
	Министерство здравоохранения Республики Татарстан
	0
	0
	100
	100
	0
	нет
	нет

	5
	Министерство образования и науки Республики Татарстан 
	100
	9,8
	100
	100
	0
	нет
	нет

	6
	Министерство культуры Республики Татарстан
	22
	8,1
	10
	100
	0
	нет
	нет

	7
	Министерство финансов Республики Татарстан
	58
	0
	71
	100
	0
	нет
	нет

	8
	Министерство земельных и имущественных отношений Республики Татарстан
	0
	6
	0
	100
	0
	нет
	нет

	9
	Министерство информатизации и связи Республики Татарстан
	72
	10
	50
	100
	0
	да
	нет

	10
	Министерство транспорта и дорожного хозяйства Республики Татарстан
	6,1
	11,2
	100
	100
	0
	нет
	нет

	11
	Министерство сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан
	21
	0
	86
	100
	0
	нет
	нет

	12
	Министерство промышленности и торговли Республики Татарстан
	0
	4,5
	84
	100
	0
	нет
	нет

	13
	Министерство экологии и природных ресурсов Республики Татарстан
	63
	11,8
	100
	100
	0
	нет
	нет

	14
	Министерство лесного хозяйства Республики Татарстан
	0
	0
	24
	0
	0
	нет
	нет

	15
	Министерство строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан
	50
	7
	50
	100
	0
	да
	нет

	16
	Министерство юстиции Республики Татарстан
	27,4
	0
	40
	75
	0
	да
	нет

	17
	Министерство по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Республики Татарстан
	40
	22,7
	100
	100
	0
	нет
	нет



Исполнение бюджета

Доходы консолидированного бюджета Республики Татарстан за 2007 год сложились в сумме 106132,5 млн.рублей (14,3% ВРП). По сравнению с 2006 годом  доходы консолидированного бюджета Республики Татарстан увеличились на 20,2%, что означает рост реальных поступлений (с поправкой на коэффициент инфляции) на 11,4 %. 

Исполнение консолидированного бюджета Республики Татарстан
по доходам за 2007 год
тыс.рублей
	ДОХОДЫ
	Исполнено за 2007 год
	Темп роста, в % к 2006 году

	Налоговые доходы
	77 316 502
	126,8

	в том числе:
	 
	

	Налоги на прибыль организаций
	29 873 029
	129,6

	Налог на доходы физических лиц
	25 932 852
	137,4

	Акцизы
	4 196 183
	115,2

	Налоги на совокупный доход
	3 297 821
	124,5

	Налоги на имущество
	9 977 347
	113,4

	Платежи за пользование природными ресурсами
	3 565 095
	100,1

	Прочие 
	474 175
	121,4

	Неналоговые доходы
	12 087 881
	128,4

	в том числе:
	 
	

	Доходы от использования имущества или от деятельности государственных и муниципальных организаций
	 4 353 049
	182,3

	Прочие неналоговые доходы
	7 734 832
	110,1

	Итого доходов (без цел.бюджетных фондов)
	89 404 383
	127,0

	Доходы целевых бюджетных фондов
	3 035 602
	115,1

	Итого доходов (без финансовой помощи)
	92 439 985
	126,6

	Безвозмездные перечисления
	13 692 547
	85,9

	в том числе:
	
	

	От других бюджетов бюджетной системы
	13 692 547
	85,9

	Прочие безвозмездные перечисления
	23 067
	

	ВСЕГО ДОХОДОВ
	106 132 532
	120,2







Структура налоговых доходов консолидированного бюджета Республики Татарстан в 2007 году, в %

Основная часть налоговых доходов консолидированного бюджета Республики Татарстан в 2007 году сформировалась за счет следующих налогов: на прибыль организаций, на доходы физических лиц, налогов на имущество и акцизов. Поступления от налога на прибыль организаций составили 29,9 млрд.рублей или 38,7% от суммы налоговых доходов; налога на доходы физических лиц – 25,9 млрд.рублей (33,6%); налогов на имущество – 10 млрд.рублей (12,9%); акцизов – 4,2 млрд.рублей (5,4%); платежей за пользование природными ресурсами – 3,5 млрд.рублей (4,6%).
В 2007 году увеличились поступления в консолидированный бюджет Республики Татарстан  по всем видам налогов: на прибыль организаций на 6,8 млрд.рублей или на 29,6%, на доходы физических лиц на 7,1 млрд.рублей (на 37,4%), на имущество на 1,2 млрд.рублей (на 13,4%), акцизов – на 0,6 млрд.рублей (на 15,2%). Необходимо отметить опережающие темпы роста налога на доходы физических лиц, что связано с ростом доходов населения.
Расходы консолидированного бюджета Республики Татарстан за 2007 год составили 108 518,0 млн. рублей или 14,7% ВРП. По сравнению с 2006 годом расходы бюджетной системы увеличились на 25,8%. С поправкой на коэффициент инфляции это означает рост реальных расходов на 16,6% по сравнению со значениями 2006 года. 
Исполнение консолидированного бюджета Республики Татарстан по расходам за 2007 год представлено в таблице:




	Наименование показателей
	Исполнено
за 2007 год (тыс.руб.)
	Темп роста, в % к 2006 году

	РАСХОДЫ
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6 024 116
	125,6

	 Национальная оборона
	50 732
	116,5

	 Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	3 555 353
	106,2

	 Национальная экономика
	32 428 625
	148,4

	 Жилищно-коммунальное хозяйство
	10 662 708
	105,3

	 Охрана окружающей среды
	516 879
	122,4

	 Образование
	23 986 684
	123,5

	 Культура, кинематография и средства массовой информации
	4 540 163
	108,1

	 Здравоохранение и спорт
	11 498 149
	113,1

	 Социальная политика
	11 852 826
	134,0

	 Межбюджетные трансферты
	3 401 769
	112,0

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	108 518 004
	125,8



Основную роль в общем объеме расходов консолидированного бюджета Республики Татарстан играют расходы на социально-культурные мероприятия, то есть бюджет сохранил социальную направленность. Их доля по итогам года составила 47,8 %. По сравнению с 2006 годом расходы на социально-культурные мероприятия возросли на 21,7%. В рамках данной группы расходов наиболее значительно возросли расходы на социальную политику – на 34% и на образование – на 23,5%. Рост расходов на здравоохранение и спорт составил 13,1%, на культуру, кинематографию и средства массовой информации – 8,1%. 
Значительное место в структуре расходов консолидированного бюджета Республики Татарстан также занимают расходы на национальную экономику, доля которых по итогам 2007 года составила 29,9% всех расходов консолидированного бюджета Республики Татарстан 32,4 млрд.рублей. За 2007 год рост расходов на национальную экономику составил 48,4%. Расходы на жилищно-коммунальное хозяйство возросли за 2007 год на 5,3 %, их доля в общем объеме расходов консолидированного бюджета Республики Татарстан составила 11,7% (9,8 млрд.рублей). 
По итогам 2007 года консолидированный бюджет Республики Татарстан исполнен с дефицитом в размере 2 385,5 млн.рублей.







Бюджетные задания и фактические поступления доходов
в  региональные бюджеты субъектов Приволжского Федерального округа
(по итогам 11-ти месяцев 2007 года)
млн.руб.
	
	Субъекты Приволжского
Федерального округа
	Бюджетное задание на 2007 год
	Факт на 1.12.2007*
	% выполнения

	1.
	Республика Башкортостан 
	5690
	5402
	94,9

	2.
	Республика Татарстан
	2460
	2585
	105,08

	3.
	Нижегородская область
	2232
	2048
	91,75

	4.
	Самарская область
	1683
	1290
	76,66

	5.
	Пермский край 
	1555
	2323
	149,4

	6.
	Удмуртская Республика
	990
	870
	87,86

	7.
	Чувашская Республика
	691
	495
	71,65

	8.
	Республика Мордовия
	530
	176
	33,28

	9.
	Кировская область
	445
	469
	105,5

	10.
	Оренбургская область
	283
	359
	126,52

	11. 
	Саратовская область
	240
	286
	119,17

	12.
	Ульяновская область
	242
	284
	117,11

	13.
	Республика Марий Эл
	236
	128
	54,04

	14.
	Пензенская область 
	194
	185
	95,14


     
 * без учета перечислений в холдинги


Среди субъектов Приволжского Федерального округа Республика Татарстан занимает второе место, как по бюджетному заданию, так и по фактическим поступлениям доходов, уступив лишь Республике Башкортостан. 

В 2007 году на территории Республики Татарстан было собрано 182,5 млрд. рублей налоговых платежей во все уровни бюджетов, при этом в федеральный бюджет поступило 102,6 млрд.рублей, в консолидированный бюджет Республики Татарстан – 79,9 млрд.рублей.








Динамика налоговых поступлений в федеральный бюджет и консолидированный бюджет РТ за 2005-2007 гг., млрд. рублей
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Объем налоговых перечислений в федеральный бюджет по сравнению с 2006 годом вырос на 6%, их доля в общем объеме налоговых платежей составила 56,2%. Объем налоговых перечислений в консолидированный бюджет Республики Татарстан увеличился на 26,8%, их доля составила 43,8%. В 2007 году относительно 2005 года объем налоговых поступлений в федеральный бюджет вырос в 1,2 раза, в консолидированный бюджет республики – в 1,4 раза.

В 2007 году доля налогов в ВРП составила 24,7%, снизившись на 1 процентный пункт по сравнению с уровнем прошлого года. При этом в 2007 году доля налогов, перечисляемых в федеральный бюджет, в ВРП  составила 13,9%, доля налогов, перечисляемых в консолидированный бюджет Республики Татарстан, в ВРП – 10,8%. В 2006 году данное соотношение составляло, соответственно, 15,6% и 10,2%.

Управление государственной собственностью

На 1 января 2008 года в Реестре государственной собственности Республики Татарстан значится 1528 юридических лиц, в том числе 917 государственных учреждений, 300 унитарных предприятий, 311 хозяйственных обществ с долей государства в уставном капитале.
В республиканской собственности находится  около 5,8 тыс. зданий, общей площадью 6,5 млн. кв.м.

СОСТАВ
федеральной, республиканской и муниципальной недвижимости,  расположенной на территории Республики Татарстан на 01.01.2008 г.

	Характеристика
недвижимости
по видам
собственности

	Вид объектов
	Итого


	
	Производственные здания
	Здания непроизводственного назначения
	

	
	количество объектов, тыс.шт.
	площадь, млн.кв.м.
	количество объектов, тыс.шт.
	площадь, млн.кв.м.
	количество объектов, тыс.шт.
	площадь, млн.кв.м.

	Республиканская собственность 
	1,5

	0,7

	4,3

	5,8

	5,8

	6,5


	Муниципальная собственность
	0,1
	0,3
	18,0
	8,1
	18,1
	8,4

	Федеральная собственность
	0,8
	1,5
	3,8
	3,2
	4,6
	4,7

	ВСЕГО:
	2,4
	2,5
	26,1
	17,1
	28,5
	19,6




Общая площадь земель на территории Республики Татарстан составляет 6783,7 тыс. га, из них 44% земель находятся в частной либо долевой собственности граждан и организаций. 
Межевание сельскохозяйственных земель позволило форсировать работу по оформлению прав пользования земельными участками сельскохозяйственного назначения  в рамках создания единой базы данных для налогообложения по местным налогам.


РАСПРЕДЕЛЕНИЕ
земель Республики Татарстан по праву распоряжения и категориям на 01.01.2008 г.
(тыс.га)
	Категория земель

	Всего

	Право распоряжения исполнительными органами:
	В частной
собственности и собственности
юр. лиц


	
	
	Федеральной власти
	Республиканской
власти
	Муниципальных
образований
	

	Всего земель
	6783,7
	1694,0
	
21,4

	2079,1
	2989,2


	Земли cельскохозяйственного
назначения
	4658,3

	1,1

	13,0

	1773,5

	2870,7


	Земли населенных пунктов
	347,8

	2,0

	3,8

	240,8

	101,2


	Земли промышленности
	81,4

	10,3

	2,2

	51,6

	17,3


	Земли особо охраняемых
территорий
	13,1

	
	2,4

	10,7

	

	Земли лесного фонда

	1241,9

	1241,9

	
	
	

	Земли водного фонда
	438,7

	438,7

	
	
	

	Земли запаса

	2,5

	
	
	2,5

	


 
Для вовлечения в хозяйственный оборот невостребованных земельных долей в текущем году проведена  инвентаризация земельных долей, в результате которой в целом по республике выявлено более 102,3 тысяч невостребованных земельных долей общей площадью 562,3 тыс. гектаров.
Проблема  невостребованных земельных долей нашла свое решение в Законе Республики Татарстан «О внесении изменений в Земельный кодекс Республики Татарстан». 
В настоящее время  60% акционерных обществ г. Казани оформили земельные участки в собственность или аренду. В связи с изменением земельного законодательства полностью завершить переоформление земельных участков планируется до 01.01.2010 г. 
Всего за 2007 год в консолидированный бюджет Республики Татарстан (с учетом поступлений в ОАО «Связьинвестнефтехим» - 3 616,9 млн.руб.) получено доходов на сумму 8 387,6 млн.руб., в том числе в республиканский бюджет 4 925,9 млн.рублей.






Динамика поступлений доходов в бюджеты всех уровней
Республики Татарстан, млн.руб.


Доходы бюджетов муниципальных образований от продажи имущества и ценных бумаг имеют тенденцию к увеличению по сравнению с прошлым годом (150,4% и 123% соответственно), тогда как доходы в республиканский бюджет от продажи имущества остались примерно на том же уровне, а вот доходы от продажи ценных бумаг сократились почти в два раза (2006 г. - 422,79 млн.руб., 2007 г. - 224,72 млн.руб.).
Наибольшую долю в структуре доходов от управления республиканской собственностью занимают дивиденды.  В 2007 году перечислено дивидендов в республиканский бюджет на сумму 3 832,2 млн. руб., в том числе в ОАО «Связьинвестнефтехим» - 3 616,9 млн.рублей

Структура доходов от управления республиканским
имуществом и землями за 2007 год
[image: ]
В 2007 году была продолжена работа по реформированию государственных унитарных предприятий.
[image: ]
В собственности Республики Татарстан и муниципальных образований планируется оставить  13 унитарных предприятий, обеспечивающих осуществление органами государственной и муниципальной власти своих полномочий.
За 2007 год реформировано 75 предприятий, в том числе:  ликвидировано – 29;  реорганизовано – 14;  ликвидировано через банкротство – 20;  передано в муниципальную собственность - 12.
Большая  часть реформируемых предприятий находится в процессе ликвидации, основной задачей которой является прекращение деятельности убыточных предприятий и, в конечном итоге, – создание условий для развития частного предпринимательства на базе имущества без долгов.
В результате завершения процедур ликвидации в 2007 году в бюджеты всех уровней и учредителям в виде имущества поступило более  68 млн. рублей 
Таким образом, в течение отчетного года наблюдалась положительная тенденция по сокращению удельного веса затрат на ликвидацию и по увеличению денежных средств и имущества, возвращаемого учредителям в лице Республики Татарстан и органов местного самоуправления.
Наиболее заметным примером реформирования в этом году  стало создание ОАО «Татмедиа» на базе имущества 89 учреждений, результатом которого стало совершенствование информационной системы всей республики.
Несмотря на то, что в 2007 году была продолжена работа по реформированию предприятий ЖКХ, направленная на повышение эффективности их деятельности, не все предприятия смогли выйти на безубыточный режим работы, поэтому в дальнейшем на некоторых была введена процедура банкротства.
В настоящее время в процедурах несостоятельности (банкротства) находятся 196 унитарных предприятий и 120 акционерных обществ с долей Республики Татарстан в уставном капитале. Большинство из них - это предприятия, подведомственные министерствам: строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан,  сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан, транспорта и дорожного хозяйства Республики Татарстан. 
         В целях изучения тенденций, сложившихся в последние годы в сфере доходности от управления государственным имуществом и землями, Министерством земельных и имущественных отношений Республики Татарстан по итогам 11-ти месяцев 2007г. был проведен сравнительный анализ  поступления средств от реализации и использования государственного имущества и земельных ресурсов Республики Татарстан с другими субъектами, входящими в Приволжский Федеральный округ, а также с одним из субъектов 6-ти других Федеральных округов.
Анализ состояния государственного сектора экономики Республики Татарстан 

Доля государственного сектора экономики в общем числе предприятий в 2007 году по сравнению с 2006 годом сократилась и составила 1,8% (в 2006 году – 5,1%). Государственные унитарные предприятия и хозяйственные общества, в уставном капитале которых более 50% акций находятся в государственной собственности и собственности хозяйствующих субъектов, относящихся к госсектору экономики, составляют 0,5% от общего числа предприятий республики (в 2006 году – 0,8%).
 Объем отгруженной промышленной продукции предприятиями государственного сектора составил 26,1 млрд. рублей, доля которого в объеме отгруженной продукции республики по сравнению с 2006 г. не изменилась и составила 3,5%. Наибольший удельный вес государственные предприятия занимают в производстве машин и оборудования – 41,7% от общего объема производства.  В сборе, очистке и распределении воды государственные предприятия занимают 20%, в производстве пищевых продуктов, включая напитки и табака – 9,6%, целлюлозно-бумажном производстве – 9,3%. 
В целом по организациям государственного сектора индекс промышленного производства в 2007 году составил 99,3%, что ниже среднереспубликанского значения – 108,8%.  По сравнению с 2006 годом наибольшие темпы роста наблюдаются в обработке древесины и производстве изделий из дерева (165,3%), в производстве кожи, изделий из кожи и производстве обуви  (154%). Наибольшие темпы снижения имеют место в производстве прочих неметаллических минеральных продуктов (77,9%),  в производстве резиновых и пластмассовых изделий (60,8%). 
В производстве важнейших видов продукции животноводства доля государственного сектора незначительна: скот и птица на убой (в живой массе) – 0,7%, молоко - 0,6%, яйца – 1%. 
В сфере коммерческих перевозок государственный сектор имеет высокий удельный вес в транспортной авиации:  в объеме коммерческих перевозок грузов - 99,5%, коммерческом грузообороте – 98,4%. В пассажирообороте воздушного транспорта доля государственного сектора составляет 98%, автомобильного транспорта – 14,1%.
Доля государственного сектора в общем объеме платных услуг населению составляет 19%. Наибольший удельный вес государственный сектор занимает в оказании медицинских услуг (38,1%), услуг учреждений образования (31,4%), культуры (25,2%), транспортных услуг (24,6%), жилищных услуг (24,3%).
В общем объеме введенного жилья на организации государственного сектора приходится 9,8%. 
Объем инвестиций в основной капитал государственного сектора экономики за 2007 год составил 21,2 млрд. рублей (15,4% от общего объема инвестиций в основной капитал по Республике Татарстан), темп снижения – 98,1% к уровню 2006 года (в среднем по Республике Татарстан темп роста - 112,3%).
Значительный объем инвестиций в основной капитал в госсекторе приходится на следующие виды деятельности: операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг - 31% от общего объема инвестиций; транспорт и связь – 17,6%, предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг – 10,9%, образование - 10,1%, обрабатывающие производства  -  8,2%; здравоохранение – 7,2%.
Сальдированный финансовый результат организаций госсектора составил 2,8 млрд. рублей, что в 2,3 р. выше, чем в 2006 году. Наиболее высокие объемы прибыли приходятся на такие виды деятельности как транспорт и связь (35,7% от общего объема финансового результата госсектора), производство и распределение электроэнергии, газа и воды (25,8%), операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг (18,6%), обрабатывающие производства (16%). Убыточными были следующие виды деятельности: сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство; предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг; торговля и бытовое обслуживание; образование; рыболовство, рыбоводство.
Доля государственного сектора в общем объеме внутренних затрат на научные исследования  и разработки по Республике Татарстан выросла по сравнению с 2006 годом на 3,7% и составила 56,3%.
Среднемесячная заработная плата организаций госсектора экономики за 2007 год составила 9 648 рублей, что на 27,9% выше уровня прошлого года и на 15,8% ниже среднереспубликанского значения (11 463,6 рублей). 


Совершенствование системы государственного заказа

 (
Сумма заказов по зарегистрированным контрактам в 2007 году (всего на сумму 45148 млн
.р
уб.)
)Объем государственных закупок в 2007 году составил 45,1 млрд. рублей. В их структуре по сумме закупок доля открытых конкурсов составила 35%, доля аукционов – 6%, запросов котировок – 1%, закупок у единственного источника – 6%, закупки у единственного источника по итогам несостоявшихся торгов – 52%. 
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По количеству структура государственных закупок выглядит следующим образом: доля открытых конкурсов составила 6%, доля аукционов – 45%, запросов котировок – 10%, закупок у единственного источника – 10%, закупки у единственного источника по итогам несостоявшихся торгов – 29%.
 (
Количество заключенных контрактов в 2007 году (всего 13871 контрактов)
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Экономия бюджетных средств в 2007 году составила 979 млн. рублей, что на 38% меньше чем в 2006 году, таким образом средняя экономическая эффективность снизилась с 7% до 2,2%. Доля экономии при закупках открытыми конкурсами составила 23%, аукционов – 43%, запросов котировок – 2%, закупок у единственного источника по итогам несостоявшихся торгов – 32%.
 (
Экономия бюджетных средств по видам закупок
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В соответствии с требованиями Федерального закона от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» доля общих расходов, размещенных у субъектов малого предпринимательства, должна составлять от 10 до 20% от общего объема закупок. В Республике Татарстан в 2007 году по сравнению с 2006 годом сумма закупок у предприятий малого бизнеса снизилась с 7,2 до 5,1 млрд. рублей, в то же время сумма закупок у предприятий малого бизнеса в сфере производства выросла с 64 млн. рублей до 1,23 млрд. рублей, в сфере оказания услуг - с 778 млн. рублей до 914 млн. рублей, но снизилась сумма закупок у предприятий малого бизнеса в сфере строительства с 3,8 млрд. рублей до 1,7 млрд. рублей и поставок товаров - с 2,6 млрд. рублей до 1,2 млрд. рублей.
В 2007 году разработана программа «Государственные контракты», которая позволяет подавать сведения о государственных контрактах, регистрировать соглашения, контролировать своевременность выполнения поставщиками обязательств по заключенным контрактам согласно Постановлению Правительства РФ от 27.12.2006  № 807 «Об утверждении Положения о ведении реестров государственных и муниципальных контрактов». 
В течение года продолжались работы по модернизации и развитию информационно-маркетингового комплекса, обслуживающего республиканский государственный и муниципальный заказ. Проводились расширенные заседания Республиканской конкурсной комиссии на темы: «Разъяснение и порядок внедрения Положения о ведении реестров государственных и муниципальных контрактов, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 27.12.2006 №807; «Обсуждение поправок к Федеральному закону ФЗ-94».


Кадровая политика

1. Реформирование системы профессионального образования и формирование образовательных кластеров в республике.
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В 2007 году Министерством экономики Республики Татарстан был проведён анализ соответствия потребности экономики в кадрах объёмам профессиональной подготовки. Анализ сложившейся ситуации  показал, что существует дисбаланс подготовки специалистов и потребности в них на предприятиях республики. Реформа профессионального образования в республике призвана ориентировать образовательные учреждения на кадровые потребности предприятий республики. Основная суть реформы состоит в том, чтобы обеспечить необходимые условия подготовки учреждениями образования – участниками образовательного кластера - специалистов в полном соответствии с заявками предприятий. Данная работа проводилась по трем направлениям:   
подписание соглашений о создании образовательного кластера между предприятиями и учреждениями образования. С начала 2007 года в рамках создания образовательного кластера в Республике Татарстан проведены ряд совещаний с промышленными предприятиями республики по вопросу создания образовательного кластера в  отраслях экономики, в том числе в марте - в технопарке «ИПТ «Идея» по подписанию соглашений о государственно-корпоративном партнёрстве. В мае Кабинетом Министров Республики Татарстан утверждены Соглашения о государственно-корпоративном партнёрстве в области профессионального образования, профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров в рамках образовательного кластера Республики Татарстан в отраслях экономики.
подписание договоров между предприятиями и учреждениями образования, определяющими структуру заказа конкретному учреждению образования со стороны предприятия и являющимися одновременно основанием для бюджетного финансирования подготовки специалистов и софинансирования со стороны предприятий. По образовательным кластерам заключено 508 договоров на подготовку кадров. Общий государственный заказ на подготовку кадров по кластерам Республики Татарстан составил 6040 человек.
создание на базе существующих учреждений образования автономных образовательных учреждений. В 2007 году были введены в действие республиканские нормативные правовые акты, в необходимой степени регламентирующие создание и функционирование автономных учреждений.
С начала 2008 года в образовательных автономных учреждениях заработная плата заметно увеличилась: у обслуживающего персонала с 3,5 тыс. руб. до 6 тыс. руб., у учителей и преподавателей с 7 до 11-13 тыс. руб., у руководителей с 13-15 до 20-25 тыс. руб.
Аналогичная ситуация и в сфере социального обслуживания, где создано 19 автономных учреждений преимущественно путем изменения типа существующих учреждений. Эти автономные учреждения приступили к работе в рамках установленного государственного задания с 1 сентября 2007 года, но уже по итогам 2007 года общая сумма доходов автономных учреждений составила 100192 тыс. руб., 77 % этой суммы составили субсидии, полученные на выполнение государственного задания, 18% - средства пенсионного обеспечения обслуживаемых граждан, 2% - доходы от подсобных хозяйств, от предпринимательской деятельности и оказания платных услуг населению. 
Часть этих средств в результате работы по оптимизации численности была направлена на повышение заработной платы сотрудникам учреждений. Численность персонала данных 19 учреждений удалось сократить в среднем на 20-25 %, в связи с чем довести среднюю заработную плату персонала, непосредственно оказывающего услуги, с 3511 рублей до 6181 рублей, а зарплату административно-хозяйственного персонала до 6948 руб. 
2. Меры по формированию кадрового потенциала территорий.
Матрица Качества жизни на ВТП по типу «GE»
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В 2007 году Министерством поставлена проблема внутриреспубликанской миграции. Был проведён анализ, определивший проблемные зоны, по которым планируется разработка специальных программ. Анализ позволил определить наиболее проблемные районы республики, по которым планируется разработка специальных программ возврата населения на село. 	В 2007 году совместно с Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан были реализованы ряд социально-экономических программ, которые позволили снизить уровень безработных в республике. Однако, для предприятий сохраняется проблема удержания высококвалифицированных и молодых специалистов. В ряде случаев показатель текучести кадров  достигает 77%, при норме - 11%. В связи с этим Министерство экономики Республики Татарстан совместно с Министерством промышленности и торговли Республики Татарстан планирует разработку комплекса мероприятий по оказанию помощи предприятиям.
3. Реализация программы грантовой поддержки Правительства Республики Татарстан обучения и переобучения кадров Республики Татарстан в отечественных и зарубежных образовательных и научных центрах.
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В 2006 году в республике стартовала Российской Федерации программа грантовой поддержки Правительством Республики Татарстан одаренной студенческой молодежи, лучших преподавателей,  государственных и муниципальных служащих, руководителей высшего и среднего звена предприятий и организаций Республики Татарстан. Из бюджета республики было выделено 100 млн. рублей. На обучение в лучшие вузы и научные центры Российской Федерации, США, Великобритании, Франции, Германии и Швейцарии было направлено 558 человек. 
В целях реализации программы грантовой поддержки в республике сформированы экспертные комиссии по отбору претендентов на присуждение грантов. В текущем году Министерством экономики Республики Татарстан в результате конкурсного отбора сформирован список грантополучателей Правительства Республики Татарстан в категории "Руководители высшего и среднего звена предприятий и организаций, независимые члены Советов директоров акционерных обществ"  в количестве 41 человек. В конкурсном отборе приняли участие кандидаты от промышленных предприятий и организаций республики, подведомственных организаций Министерства культуры Республики Татарстан, Министерства информатизации и связи Республики Татарстан, Министерства здравоохранения Республики Татарстан.  На присуждение гранта Правительства Республики Татарстан в категории "Руководители министерств, ведомств и муниципальных образований" от Министерства экономики Республики Татарстан рекомендованы 5 специалистов министерства. Вопросы реализации программы грантов Правительства Республики Татарстан в 2007 году  рассмотрены на заседании Республиканской  комиссии по подготовке и переподготовке кадров в российских и зарубежных  образовательных и научных центрах. Проводится работа по заключению договоров предприятий и организаций республики с российскими и зарубежными образовательными и научными центрами на подготовку и  переподготовку грантополучателей Правительства Республики Татарстан.
Установлены деловые связи и заключены договора с 55 российскими и 19 зарубежными образовательными и научными центрами, в том числе: Швейцарской организацией содействия инвестированию (SOFI) Европейским Союзом по подготовке менеджеров (MTP TASIS),  EF - Education, Государственным университетом штата Нью-Йорк  (SUNY), Немецкой академией менеджмента Нижней Саксонии (DMAN Германия), Бакингемским университетом (Великобритания), Клиникой Нюрнберга (Германия), Университетской клиникой нейрохирургии Инзельшпиталь г. Берна (Швейцария), Европейской сетью центров по организации стажировок ЕНТО, Сердечным Центром университетской клиники Эппендорф г. Гамбурга (Германия), Фармар ГМБХ - партнером Ассоциации Ведущих Клиник Германии и др.
4. Реализация Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации в Республике Татарстан.
С 1998 года в Республике Татарстан реализуется на условиях софинансирования из средств федерального бюджета и бюджета Республики Татарстан Государственный план подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации по направлениям: «Менеджмент», «Маркетинг», «Финансовый менеджмент», «Инновационный менеджмент», а также «Менеджмент в агропромышленном секторе». В рамках Программы завершили обучение 1178 человек. Прошли стажировку за рубежом 363 человека (30,9% от общего числа выпускников Программы). Из них 75 человек - представители малого и среднего бизнеса. 
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Надежными партнерами Программы, активно направляющими своих сотрудников на обучение и стажировку, являются крупнейшие предприятия республики - ОАО «КАМАЗ», ОАО «КМПО», ОАО «Казаньоргсинтез», ОАО «Татнефть, ОАО «Нижнекамскнефтехим», ОАО «Альметьевский насосный завод», ОАО «Татэнерго», ФКП «Казанский государственный казенный пороховой завод» и др.
За десять лет участия республики в Программе реализовали проекты - 383 выпускника Программы (32,5 % от общего количества закончивших обучение), 668 (или 56,7%) бизнес-проектов находятся в стадии внедрения на производстве. Повышены в должности -  658 выпускников программы  или 55,8 %. В  июне 2007 года произведен набор группы в 135 человек  (в соответствии в квотой, выделяемой республике как субъекту федерации) на 2007/ 2008 учебный год. На реализацию программы из бюджета Республики Татарстан выделено 2394.0 тыс. рублей (распоряжение Кабинета Министров Республики Татарстан от 15.10.2007 № 1686-р). Постановлением Кабинетом Министров Республики Татарстан  от 26.07.2007 № 253 “О реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации в Республике Татарстан в 2007/2008 – 2012/2013 учебных годах” утверждены Концепция и   Государственный план подготовки управленческих кадров в 2007/2008 – 2012/2013 учебных годах.
Распоряжением Кабинета Министров Республики Татарстан от 17.12.2007 № 2093-р  на Министерство экономики Республики Татарстан возложена функция уполномоченного органа Кабинета Министров Республики Татарстан по реализации государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации в 2007/2008-2012/2013 годах.

Министерство


Индикаторы качества жизни


Индикаторы  качества оценки коррупционной ситуации в исполнительных органах государственной власти РТ








Индикаторы оценки эффективности деятельности по закрепленным функциям 


Индикаторы эффективности взаимодействия министерства с федеральными органами государственной власти












Стало	150	3100	2400	905	1250	1500	Было	18500	3500	3750	3400	2450	15000	


Стало	30	52	15	16	28	30	Было	75	240	116	117	121	365	





Налог на прибыль	Налог на доходы физичеких лиц	Акцизы	Налог на имущество	Платежи за пользование природными ресурсами 	Налоги на совокупный доход	Прочие	0.38600000000000223	0.33500000000000257	5.3999999999999999E-2	0.129	4.5999999999999999E-2	4.2000000000000023E-2	6.0000000000000114E-3	Налог на прибыль	Налог на доходы физичеких лиц	Акцизы	Налог на имущество	Платежи за пользование природными ресурсами 	Налоги на совокупный доход	Прочие	Налог на прибыль	Налог на доходы физичеких лиц	Акцизы	Налог на имущество	Платежи за пользование природными ресурсами 	Налоги на совокупный доход	Прочие	
140

РТ 	РФ 	56.195000000000121	84.036000000000001	
159,8

РТ 	РФ 	63.019000000000005	96.8	
182,5

РТ 	РФ 	79.910000000000025	102.58499999999999	

Динамика налоговой нагрузки в Республике Татарстан
Поступления налогов и сборов в федеральный бюджет	
2005 г.	2006 г.	2007 г.	0.16400000000000001	0.15600000000000044	0.13900000000000001	Поступления налогов и сборов в консолидированный бюджет РТ 	
2005 г.	2006 г.	2007 г.	0.111	0.10199999999999998	0.10800000000000012	Прочее	ВРП
ВРП
ВРП
ВРП

2005 г.	2006 г.	2007 г.	0.72500000000000064	0.74200000000000177	0.753000000000002	


Консолидированный бюджет Республики Татарстан 	
2005	2006	2007	4199.9000000000005	5206.9000000000005	8387.6	Республиканский бюджет 	
2005	2006	2007	2505.4	2541.6	4925.9000000000005	Местные бюджеты	





2005	2006	2007	1694.5	2665.3	3461.7	



1. Муслюмовский район, Алькеевский район, Спасский район, Черемшанский район.	1.7600000000000002	2.8099999999999987	17.5	2. Атнинский район, Тетюшский район, Камско-Устьинский район, Верхнеуслонский район, Кайбицкий район, Рыбнослободской район.	1.05	1.1000000000000001	19.75	3. Нурлатский район, Буинский район, Мамадышский район, Чистопольский район,  Мензелинский район, Дрожжановский район.	1.7269999999999897	3.23	48.97	4. Лаишевский район, Кукморский район,  Апастовский район,  Сабинский район,  Новошешминский район, Аксубаевский район,  Азнакаевский район.	1.9560000000000082	3.847	36.56	5. Алексеевский район, Бугульминский район, Набережные Челны, Зеленодольский район, Ютазинский район.	1.899	3.403	165.9	6. Пестречинский район, Тюлячинский район, Менделеевский район, Агрызский район, Сармановский район.	1.4769999999999894	4.0469999999999997	29.22	7. Арский район, Лениногорский район, Заинский район.	3.77	4.84	66.099999999999994	8. Бавлинский район, Альметьевский район, Высокогорский район, Нижнекамский район, Актанышский район, Елабужский район.	4.92	4.8	108.8	9. Казань, Балтасинский район.	1.454	4.91	573.04999999999939	10. Тукаевский район.	1.7840000000000003	3.1	34.5	ВТП на человека

Качество жизни 




Число активных предприятий малых предприятий, тыс. ед.
РТ	
2005	2007	20.100000000000001	32.846000000000004	

Распределение субъектов малого предпринимательства по видам экономической деятельности,%
9 мес. 2007 года	
другие виды деятельности	здравоохранение	образование	операции с недвижимым имуществом	транспорт и связь	оптовая и розничная торговля	строительство	добывающие, обрабатывающие производства и производство электроэнергии, газа и воды	сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство	6.4172267648444024	1.3699216576051831	0.39813348174151292	18.434008305150048	4.2381951282161054	39.184040412688894	15.390213622158468	13.206900980350081	1.3613596472451619	2005 год	
другие виды деятельности	здравоохранение	образование	операции с недвижимым имуществом	транспорт и связь	оптовая и розничная торговля	строительство	добывающие, обрабатывающие производства и производство электроэнергии, газа и воды	сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство	6.0469045016396699	1.2222995130676635	0.36271489615423202	16.451356454337674	3.7364603001093113	40.400476994932006	16.515949518036372	13.574480771141806	1.6893570505813489	


Доля занятых на малых предприятиях в общей численности занятых в экономике, %
РФ	
2005	9 мес. 2007	11.8	ПФО	
2005	9 мес. 2007	10.4	РТ	
12,3

2005	9 мес. 2007	8.3600000000000048	12.2	


Показатели деятельности малых предприятий
Оборот малых предприятий по всем видам экономической деятельности (в действующих ценах), млрд. рублей	
2005	2006	2007	146.30000000000001	185	235.2	Доля малого предпринимательства в ВРП	
2005	2006	2007	16.5	19.7	20.3	
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