
Критерий Описание 

Основные качественные критерии отбора Проектов (Проект должен соответствовать каждому из критериев) 

Наличие Лидера, 
обладающего: 

 командным лидерством 

 профессиональным подходом к делу 

 опытом управления 

 стратегическим мышлением 

 активной гражданской позицией 

 высоким уровнем деловой этики 

 положительной деловой репутацией 

Готовность Проекта АСИ рассматривает только Проекты, имеющие следующие характеристики (по типологии Проекта): 

 Имеется ресурсно-подтвержденная заинтересованность Инициатора (личная гарантия Лидера-Инициатора о частичном вкладе активов в размере не менее 10% от общего объема 
необходимых средств для реализации Проекта); 

 Для Проекта подготовлена: презентация Проекта, формализованное представление результатов проекта, формализованный организационный план Проекта и план возможных 
источников финансирования; 

 Имеется подтвержденная заинтересованность партнеров Проекта в использовании результатов. 

Тиражируемость  Тиражируемыми являются Проекты, имеющие возможность продвижения аналогичных Проектов в регионах, не являющихся регионами реализации Проекта, с дополнительным 
экономическим эффектом 

 Дополнительный экономический эффект может быть выражен в виде снижения издержек на предынвестиционной или инвестиционной фазах, существенного снижения рисков, 
сокращении сроков реализации, снижения операционных издержек в результате технологического совершенствования, а также наличия синергетического эффекта при увеличении 
числа аналогичных реализуемых Проектов 

Равное благоприятствование Равное благоприятствование предполагает, что реализация Проекта не создает дополнительных барьеров и не способствует монополизации целевого сектора и/или Проект способствует 
развитию конкурентной среды 

Профессиональная 
направленность 

Профессиональная направленность выражается соответствием задач Проекта цели по содействию профессиональной мобильности и одной или несколькими следующими 
характеристиками: 
 повышение качества образования; 

 создания систем профессиональной аттестации работников; 

 поддержки профессиональных ассоциаций; 

 обновления стандартов профессиональных квалификаций. 

Количественные критерии отбора Проектов к реализации (Проект должен соответствовать всем критериям) 

Целевая группа на которую 
направлен Проект 

Целевая аудитория Проекта должна быть не менее 500 человек или доля в численности целевой группы, охватываемой Проектом, не должна быть менее 20%. 

Доля собственных средств от 10% или частичный вклад активов в размере не менее 10% от общего объема необходимых средств для реализации Проекта 

Основные критерии отбора Профессиональных Проектов  
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Методика количественной оценки Профессиональных Проектов 
Критерий Присваиваемый балл Комментарий 

Наличие Лидера, соответствующего 
критериям АСИ 

+ 2    балла 

Готовность Проекта + 4.5 балла Прикладываются следующие документы: 

 Биография или резюме Инициатора с фотографией 

 Гарантия Лидера-Инициатора о частичном вкладе активов в размере не менее 10% от общего объема 
необходимых средств для реализации Проекта 

 Презентация Проекта в  презентационном формате (Power Point, OpenOffice.org Impress, Keynote и др.) 

 Описание результатов проекта  

 Организационный план проекта 

 Финансовый план реализации проект (планируемый бюджет доходов и расходов, планируемый бюджет 
движения денежных средств) с выделением статей затрат по средствам, которые привлекает Агентство 

 Подтвержденная заинтересованность партнеров Проекта в использовании результатов. 

Целевая группа на которую направлен Проект + 2   балла Целевая аудитория Проекта должна быть не менее 500 человек или доля в численности целевой группы, 
охватываемой Проектом, не должна быть менее 20%. 

Доля собственных средств (количественные 
критерии Проекта) 

+ 1     балл Обязательно соответствие всем количественным критериям. Если Проект не требует финансирования, то по данному критерию 
Проекту присваивается + 2 балла 

Тиражируемость + 0,3 балла 

Равное благоприятствование + 0,3 балла 

Профессиональная направленность + 0,5 балла 

Проект может быть допущен к рассмотрению на Экспертном совете, если он получает не менее 8,5 баллов 
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Требования 

Проект или Инициатива рассматривается по указанным ниже критериям при предоставлении минимального пакета документов путем направления заполненной заявки через сайт АСИ: 

1 этап (первичный отбор): Анкета (резюме), Гарантия Лидера-Инициатора о частичном вкладе активов ,  Презентация,  Описание результатов,  Организационный план, Финансовый план, Подтвержденная 
заинтересованность  будущих потребителей и партнеров Проекта в использовании результатов. 

2 этап (первичная экспертиза): Дополнительно запрошенные  сотрудниками Агентства документы по Проекту . 

Требования к Инициатору Проекта/Инициативы 

Обоснование участия АСИ Обоснование от Инициатора Проекта о необходимости участия АСИ в продвижении Проекта: 

 необходимость поддержки в продвижении Проекта при отсутствии у Лидера-Инициатора возможностей для самостоятельного продвижения идеи (отсутствие 
контактов с инвесторами/участниками Проекта/потребителями), отсутствие возможности самостоятельного привлечения финансирования 

 опыт в продвижении Проекта у Лидера-Инициатора  

 необходимо описание опыта Лидера-Инициатора Проекта по продвижению своей идеи/Инициативы (например: участие в конкурсах на гранты, различные 
формы государственной поддержки, опыт обращения к инвесторам/финансовым институтам)  

 наличие существенных барьеров для реализации Проекта, в том числе нормативно-правовых и административных 

Соответствие целевому профилю АСИ Лидер-Инициатор Проекта не должен представлять интересы или быть связан с какой-либо организацией крупного бизнеса 

Требования к документации и Инициаторам 
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